
 

 دستورالعمل تکمیل فرم پیشنهاد عنوان دوره آموزش مهارتی و حرفه ای علوم پزشکی
 

 :نمایید توجه یرز تنکا بهگرامی، لطفا  پیشنهاد دهنده

  شوند. کرذ عموضو با مرتبطو  قیقد رتصو به اردموو  دداريخو تکلیا کراز ذ هشد ستهاخو اردمو به پاسخدر 

  ود.ش شتهاگذ خالی نظر ردمو محل ارد،ند دجوو السو به هید پاسخ ايبر بیاجو که ارديمودر 

 دوره ،  زانموآ رتمها ظایفو و نقشدوره،  تعریفدوره،  انعنو بایست می ديپیشنهادوره  چگیریکپا همیتا به توجه با

 . باشد شتهدا نیاهمخو هم با زانموآ رتمهادوره  نپایا يها رتمهادوره و  ايمحتو، افهدا

  در  باید الذ دبو هداخو دمتعد يمجر کزامردر  اجرا ايبر مبنایی تجزئیا تمامی بادوره  ینا ديپیشنهادوره  تصویب رتصودر

 .ددگر قید مستند رتبصوو  قتد نهایت با زملا تمحاسباو  تموضوعادوره، ین وتد

  داده می شود.تکمیل کلیه قسمت هاي فرم الزامی است و در صورت ناقص بودن، فرم فاقد اعتبار و عینا عودت 

  .مسئولیت صحت اطلاعات مندرج در فرم، به عهده فرد پیشنهاد دهنده دوره موردنظر میباشد 

 به امضاي فرد پیشنهاد دهنده دوره برسد.تکمیل شده حتما به تاریخ روز و  فرم 

  براي ورود اطلاعات در جدول از فونتB Nazanin  استفاده شود.  11سایز 

 

 نهندگاد دپیشنها تمشخصا 

 .دوره تکمیل گردد دهنده اطلاعات کامل فرد پیشنهاد جدول -1

 در جدول مربوطه قید شود.مرتبط با عنوان دوره موردنظر  ،سوابق علمی و شغلی فرد پیشنهاد دهنده -2

 

 یشنهادیمشخصات عنوان پ 

نام دوره پیشنهادي به زبان فارسی وارد شود. لطفا از آوردن کلماتی از قبیل دوره آموزشی مهارتی حرفه اي  نام دوره به زبان فارسی: -3

  "تربیت تکنسین آزمایشگاه". براي مثال: خودداري شوددر ابتداي نام دوره 

 شود. درجصحیح  و بصورت ردنظر به زبان انگلیسینام دوره مونام دوره به زبان انگلیسی:  -4

 دپیشنها لایلد )نظیر مباحث سایرو از آوردن  دشو نوشتهدوره  دخو تعریف جهتدر  صرفا ت،توضیحادوره،  منا به توجه با دوره: تعریف -5

 .دشو دداريخو دوره و....( کلی رساختا با مرتبط مباحث یا زانموآ رتمها توسط هشد کسب يها رتمها ینوعنا، دوره

مستندات  ،سلامت منظا ملی يها لعملا رستوو د ها برنامه دجوو رتصودر نیاز به دوره پیشنهادي  ضرورت: به دوره ازیمستندات ن -6

. در ددگر کرذ ،باشد هشد رهشادر آن ا دوره زشموآ مشخصا کهجهانی، ملی، نیاز واحد حاکمیتی، مطالعات نیازسنجی و نظر خبرگان 

 نمیباشد. بند ینا دنکر پر به میولز ،ختصاصیا يها لعملراستوو د برنامه دجوو معد رتصو

 سوابق دوره پیشنهادي در ایران و جهان به اختصار بیان شود. -7



 

 .دشو قید گانهاجدبصورت  مهارت آموختگان فیوظا -8

 جایگاه شغلی مهارت آموختگان بعد از اتمام دوره مورد نظر قید گردد. -9

 امجزو  قیقد رتصو بهدر دوره  شرکتاز  پس زانموآ رتمها توسط هشد کسب يتهارمها بخش یندر ا پایان دوره: توانمندي هاي -10

 .ددگر کرذ

حداقل مدت موردنیاز براي آموزش دوره پیشنهادي به ساعت وارد شود. شایان ذکر است از آنجا که حداقل مدت دوره به ساعت:  -11

 باید ساعات دروس عملی مجموعساعت و  50دوره ها مبتنی بر آموزش مهارتی است، لذا مدت دوره هاي حرفه اي مهارتی نباید کمتر از 

 ساعات دروس نظري باشد.مجموع بیشتر از 

 ت آموختگان مورد نیاز در دوره موردنظر در سطح بین المللی، ملی و منطقه اي وارد شود.تعداد مهار -12

 سن موردقبول براي پذیرش مهارت آموزان وارد شود.حدقل سن:  -13

 د.شو کرذراي پذیرش مهارت آموزان ب لقبو تحصیلی قابل ركمد قلاحدو  شتهر -14

( اي  حرفهو  تیرمها زشموو آ خدمت ضمن اوم،مد زشموآدوره هاي  شامل) دوره اي  گرا صرفادوره هاي آموزشی پیش نیاز:  -15

 .ددگر قید ،است تیرمهادوره  یناشرکت در  زنیا پیش

 سوابق کاري و استخدامی لازم براي مهارت آموزان شرکت کننده در دوره پیشنهادي وارد شود.سوابق کاري و استخدامی:  -16

 دوره پیشنهادي به تفکیک دروس نظري و عملی تکمیل شود.جدول رئوس سرفصل هاي  -

 عیموضو خلاتد مشابه با دوره پیشنهادي موردنظر برنامه آموزشی رشته مقاطع تحصیلی مرتبط: در صورتیکه برنامه هاي آموزشی -17

 .دشو کرذ دد،میگر نشگاهیدا ركمد به منجرو  دارد

مشابه با دوره پیشنهادي موردنظر وارد شود. بطور مثال: کارشناسی، کارشناسی ارشد، دوره هاي آموزشی مرتبط: نام دوره آموزشی  -18

 دکترا و .....

 .ددگر قید نفر از خبره هاي پیشنهادي براي تدوین دوره مورد نظر 5نام و مشخصات کامل  -19

 

 موفق باشید  


